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АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«АКАДЕМИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

РАЗВИТИЯ «СТАТУС»» 
 

№

п/

п 

Наименование разделов и 

дисциплин 

Общая 

трудоем

кость 

часов 

Всего 

часов 

в том числе Сам. 

раб. 

Форма 

контроля Лекц

ии  

 

Практ 

раб 

1 Модуль 1. Теоретико-

философские и 

концептуальные основы 

управления персоналом 

организации. Основы 

трудового 

законодательства. 

60 40 30 10 20 зачет 

2 Модуль 2. Технология 

управления персоналом 

организации  

82 50 34 16 32  

3 Модуль 3. Технология 

управления развитием 

персонала организации   

40 30 20 10 10 зачет 

4 Модуль 4.Управление 

поведением персонала 

организации управления 

персоналом   

50 30 20 10 20 зачет 

5 Модуль 5. Оценка 

эффективности системы 

управления персоналом 

организации 

14 10 6 4 4 зачет 

 Итоговая аттестация  6    6 Экзамен 

в форме 

тестиров

ания 

 Итого 252 160   92  


